TiTULO NOMBRE CORTO

Condiciones generales de trabajo y

o - LTAIPEBC-81-F-XVI1
sindicatos_Normatividad laboral

Tabla Campos

Fecha de inicio del | Fecha de término | _. Tipo de normatividad [Denominacidn de las condiciones| Fechade Fecha de
L . . Tipo de personal . . iy .
Ejercicio| periodo que se |del periodo que se (catalogo) laboral aplicable generales de trabajo, contrato, aprobacion altima
informa informa 9 (catalogo) convenio o documento oficial modificacion
2021 01/04/2021 30/06/2021 Confianza Reglamento Reglamento Interior de Trabajo 24/08/2001  20/08/2009
Ley del servicio Civil de los
Trabajadores al Servicio de los
Poderes del Estado y Municipios de

2021 01/04/2021 30/06/2021 Base Ley Local Baja California 20/10/1989  30/11/2018
2021 01/04/2021 30/06/2021 Otro Ley Federal Ley Federal del Trabajo 01/04/1970 12/06/2015

DESCRIPCION

Se publicara la normatividad que regula las relaciones laborales con el personal que trabaja en el sujeto obligado, incluidos los contratos colectivos de trabajo del
personal de base y los contratos del personal de confianza; la normatividad laboral aplicable, las condiciones generales de trabajo, convenio u otro documento que
regule la relacién laboral.

Area(s) responsable(s) que genera(n), Fecha de

posee(n), publica(n) y actualizan la Fecha de validacién o Nota
. s actualizacién
informacion

Hipervinculo al documento de condiciones
Generales de Trabajo

http://www.mexicali.gob.mx/transparencia/norma Coordinacién de recursos financieros del

tividad/reglamentos/pdf/interiorDesom.pdf departamento de administracién y finanzas 10/12/2021 10/12/2021
http://www.ordenjuridico.gob.mx/Documentos/Es  Coordinacién de recursos financieros del
. . . . L, . 10/12/2021 10/12/2021
tatal/Baja%20California/wo19581.pdf departamento de administracién y finanzas
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/fil Coordinacion de recursos financieros del
ps:// 8 / /up / / 10/12/2021 10/12/2021

e/156203/1044 Ley Federal_del_Trabajo.pdf  departamento de administracidn y finanzas



TITULO NOMBRE CORTO

Condiciones generales de trabajo y _sm¢catos_Recursos publicos LTAIPEBC-81-F-XVI2
entregados a sindicatos

Tabla Campos

Descripcién y/o monto de los

L Fecha de inicio del Fecha de término del periodo| Tipo de recursos publicos -
Ejercicio : . . . recursos publicos entregados en
periodo que se informa que se informa (catalogo) . . .
efectivo, especie o donativos
2021 01/04/2021 30/06/2021
DESCRIPCION

Se publicara la informacion relacionada con los recursos publicos econémicos, en especie o donativos, que el sujeto obligado haya
entregado a sindicatos

Motivos por los Hipervinculo al documento . . .
Fecha de entrega de los L — L . Hipervinculo al informe de uso de
Denominacion del sindicato | de peticion del donativo,

cuales se entrega el I
recursos publicos recursos, en su caso
recurso €n su caso

ver nota ver nota

Hipervinculo al Programa(s) con objetivos y ) ESPEEElIEE) G

Hipervinculo a programas genera(n), posee(n), . C
metas por los que se entregan los recursos, en L . ; Fecha de validacion
con objetivos y metas publica(n) y actualizan la
Su caso . -
informacion

Departamento de Recursos

10/12/2021
Financieros de BISOM /12/



Fecha de

. -, Nota
Actualizacion

Se informa que en el periodo correspondiente al segundo trimestre del 2021, Bienestar Social Municipal no entregé recursos publicos a
Sindicatos, por lo que no se cuenta con informacion respectiva de los criterios: '"Tipo de recursos publicos (catalogo)",''Descripcion y/o monto
de los recursos publicos entregados en efectivo, especie o donativos", ""Motivos por los cuales se entrega el recurso',"Fecha de entrega de los

recursos publicos", "Denominacion del sindicato", "Hipervinculo al documento de peticidn del donativo, en su caso", "Hipervinculo al
documento de peticién del donativo, en su caso", "Hipervinculo al informe de uso de recursos, en su caso", '"Hipervinculo al Programa(s) con
objetivos y metas por los que se entregan los recursos, en su caso', "Hipervinculo a programas con objetivos y metas"

10/12/2021




